
 

①해당 항목은 자신이 성장해온 과정을 연대기적으로 기술하는 것이 좋다고 한다. 일반적이고 평범한 

이야기보다는 자신의 뚜렷한 개성이나 강한 의지를 나타내는 것이 좋다고 한다.

②자신의 장점을 최대한 나타내는 것이 좋다고 한다. 가능하면 단점과 개선을 위한 노력의 의지도 보여

주는 것이 좋다고 한다. 이러한 솔직한 자세는 상대에게 큰 공감을 불러일으킨다

 

③그 회사에 지원하게 된 이유나 동기를 밝혀주어야 한다. 해당 기업의 업종이나 특성 등과 자신의 전

공 또는 희망 등을 연관시켜야 하며 이를 위해서는 평소에 지원회사에 대한 정보를 미리미리 알아두는 

것이 좋다고 한다.

④ 입사후 포부에 대한 항목. 입사 후 포부의 경우 어떠한 계획과 각오를 가지고 일에 임할 것인지를

구체적이고 패기있게 작성하는 것이 좋다고 한다. 너무 과장된 포부나 지나치게 추상적인 표현, 부정적

인 인생관, 사회관을 지녔다는 인상이 들지 않도록 유의하여야 한다 



자소서 예시

01. 성장과정
- 나는_____환경에서 자랐습니다.
- 나는 학창시절에 _____을 맡아 _____역할을 수행했습니다.
- 저는 언제나 _____생활을 하였습니다.
- 친구들은 이런 저에게 _____란 얘기를 많이 합니다.
- 이러한 저의 _____인 면은 OOO에 꼭 필요한 인재입니다.
 
02. 성격의 장단점 
- 저의 장점은 _____입니다.
- 저는 학창시절 _____활동을 하였습니다.
- 해당 활동을 하며 _____능력을 키웠습니다.
- 저의 이런 장점이 귀사의 _____직무에 적합하리라 생각합니다.
- 저의 단점은 _____입니다.
- 저는 _____능력 부족으로 인해 _____어려움을 겪었습니다.
- 하지만 부족한 부분을 보완하기 위해 _____노력을 하였습니다.
 
03. 주요경험의 성공 실패 사례
- 대표 경험은 _____입니다.
- 주요 내용(언제,어떤 상황)은 _____입니다.
(*위기는 _____상황이었습니다.)
- 제 역할(행동과 노력)은 _____입니다.
- 결과는 _____입니다.
- 느낀 소감은 _____입니다.
 
04. 지원동기
- 지원기업과 나의 인연은 _____입니다.
- 지원 직무를 수행하는데 필요한 _____한 능력을 갖추었습니다.
- 업무 역량 갖추기 위해 _____한 노력을 했고, _____한 성과를 만들었습니다.
- _____는 제가 지원기업에 입사해야 하는 이유입니다.


